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® Festivo nacional
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® 1 de Enero - Afio nuevo

® 6 de Enero - Epifania del Sefior
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® 1 de Mayo - Dia del Trabajo
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@ 28 de Febrero - Dia de Andalucia
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@ 11 deJunio - San Bernabé
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® 12 de Octubre - Fiesta Nacional
Espafiola

@ 19 de Octubre - San Pedro de
Alcantara

® Festivo autondmico
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@ 1 de Noviembre - Dia de Todos
los Santos

Personalizalo con este QR

micalendariolaboral.com

® Festivo local
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@ 15 de Abril - Jueves Santo
@ 16 de Abril - Viernes Santo
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® 15 de Agosto - Dia de la Asuncién
(se pasa al dia 16 de Agosto)

Diciembre
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® 6 de Diciembre - Dia de la
Constitucién Espafiola

® 8 de Diciembre - Inmaculada
Concepcién

@ 25 de Diciembre - Dia de Navidad


https://micalendariolaboral.com?ref=newsletter
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